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¡Bienvenidos a Meno Acontecer  de marzo, 2019!

Por Marco Güete 
  
¡En problema por pen-
sar diferente! Los ana-
bautistas han estado en 
problemas por más de 500 
años por pensar diferen-
te.     Miles y miles de 
Centroamericanos cruzan 
la frontera entre México y 
Estados Unidos todo los 
meses.  Dice un cantautor 
del cual no me quiero acordar “desde que el mundo 
es mundo”  existe la movilidad humana, fami-
lias e individuos de todas las edades se movilizan 

buscando trabajo, comida, educación, medicina y 
múltiples oportunidades  de vida, incluyendo la 
espiritual. En los Estados Unidos, esta migración 
masiva y en caravanas (cien mil mensuales  según 
los noticieros),  hace que algunos se enojen, otros 
se alegren y otros se confundan.  La iglesia cristia-
na de todos las denominaciones entra también en 
esta categoría de enojados, alegres y confundidos.  
Nosotros los anabautistas-menonitas, tenemos un 
pensamiento y una creencia diferente y revolucio-
naria, al revés, de contra corriente y de un Reino 
de Dios invertido, (boca abajo).  Muchos no nos 
entienden como vemos la vida de Jesús antes de 
su muerte, cruci' xión y resurrección. Un Jesús, 
pobre, con hambre, caminante  constante,  sin 
lugar donde vivir, acogiendo a todo al que a El 
venía llamándolos a participar en el Reino de Dios, 
el cual vino a anunciar. Jesús nos vino a mostrar 
como es Dios, si queremos conocer a Dios, conoz-
camos a Jesús, su vida y sus hechos.   La iglesia es 
como Jesús, abre su corazón y sus puertas  a todos 
los que a ella llegan.  Hoy la iglesia de los Estados 
Unidos, tiene la oportunidad y el deber de acoger 
a los miles de inmigrantes y formar comunidades 
cristianas y caminar con ellas.  “Venid a mí, todos 
los que estáis cansados y cargados, y yo os haré 
descansar.” (Mateo 11:28) 

Una publicación de Ministerios Hispanos 

Para la Educación Pastoral y de Liderazgo Hispano,
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“Con pistola en mano me quitaron 
mis ahorros en Barranquilla, 
Colombia.”

Por Adriana Celis 
En una mañana calurosa al  encontrarse como 
misionero, trabajando para la obra del señor en 
Barranquilla, Colombia, mientras iba de cami-
no conduciendo su vehículo con el propósito de 
realizar unas diligencias personales, algo de rutina 
de un día normal en una gran ciudad, tuvo que 
esperar mientras el semáforo daba la señal de 
cambio, en ese momento donde esperaba que el 
semáforo diera luz verde para continuar  en  su 
camino planeado para ese día, un hombre que con-
ducía una moto y con arma de fuego en mano se 
acercó y le exigió bruscamente que le entregará una 
bolsa que contenía los ahorros de todo un año de 
trabajo, inmediatamente su reacción fue, esta bolsa 
es fruto de mi esfuerzo laboral, no tengo porqué 
dársela, -no se la daré-, pero la reacción de su espo-
sa Amanda, fue rápida, ella sin vacilación alguna 
tomó aquella bolsa que tanto valor representaba 
para Gamaliel, y la arrojó por la ventana del carro. 
Es ahí cuando vieron la protección, misericordia 
e in' nito e inagotable amor del Señor por ellos, 
que protegió sus vidas, en esos momentos de 
decisiones difíciles Gamaliel, entiende que aunque 
a veces es difícil despojarse de algo que cuesta un 
gran esfuerzo, ese perder no fue perder, dado que 
fue tomado por ganancia, por cuanto ganaron la 
conservación de su vidas, y que aunque a veces no 
todas las cosas parezcan buenas o sean buenas, su 
a' rmación se encuentra fundamentada en Roma-
nos 8:28 ..“Ahora bien, sabemos que Dios dispone todas 
las cosas para el bien de quienes lo aman, los que han 
sido llamados de acuerdo con su propósito…”  de igual 

manera Romanos 8 31 que a# rma …” ¿Qué, pues, 
diremos a esto? Si Dios es por nosotros, ¿quién contra 
nosotros?” …
El pastor Gamaliel Falla, es una persona apasio-
nada, servicial, carismática, integra en todos los 
aspectos de su vida, quien busca agradar al Señor y 
hacer su voluntad, es su deseo, además de traba-
jar para que otros conozcan del Señor, y se dejen 
trasformar por su amor, nació en el seno de una 
familia cristiana, en Barrallas, Huila, Colombia, 
desde muy joven anhelo servir al Señor, es así 
como se ha desempeñado como pastor, plantador 
de iglesias y misionero, en Colombia y Estados 
Unidos, ha tenido una vida de entrega y servicio 
para el Señor Jesús. 
¿Alguna vez has perdido algo de especial valor? 
O simplemente te has reusado a no perderlo, ¿Por 
el signi' cado que esto puede llegar a representar 
para tu vida?, como, por ejemplo, un objeto de 
gran estima económica, una fotografía, un juguete, 
que contiene recuerdos de la infancia, la primera 
carta de ese amor verdadero o algo que constituyó 
esfuerzo para su adquisición, tal vez un esfuerzo 
mental, horas y horas de estudio o pudo haber sido 
esfuerzo físico, mucho trabajar para adquirir algo 
y el perder esto por lo que tanto habías trabajado 
simbolizaba realmente una ganancia, pues suena 
ilógico, ¿no  es cierto? Sin lugar a dudas que lo 
es, pero es que a veces lo ilógico puede llegar a 
ser lo más lógico, este es el testimonio del Pastor 
Gamaliel Falla, quien perdió un objeto de gran 
valor, pero ganó algo de más grande estima, su fe y 
con' anza en Dios.

Ángel Cañón, en una constante 
batalla mental, se estaba desmoro-
nando, caminando en un camino de 
depresión, dolor y ansiedad.  

Por Adriana Celis 

La decisión ya estaba tomada, ese día, en horas de 
la noche en medio de los bellos campos de una 
' nca colombiana, a las afueras de Bogotá, Colom-
bia, algo trascendental iba suceder con la vida de 
un joven de apenas 17 años de edad, su mente se 
encontraba en una constante batalla, sentía que se 
estaba desmoronando como un terrón de azúcar, 
estaba caminando en un camino sin salida, en un 
laberinto de preocupaciones, depresión, dolor y 
ansiedad. 
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Este es el testimonio del pastor Ángel Cañón 
quien soportó circunstancias de su vida que eran 
muy complejas y al mismo tiempo abrumadoras así 
que la única solución que tenía era terminar con 
su existencia aquel martes del 18 mayo de 1965 
en la noche, bajo un cielo estrellado, pero antes de 
hacerlo pensó en su mamá ¿Qué pasaría con ella? 
¿Iría a sufrir demasiado con su determinación?, en 
ese instante nuevamente pensó y exclamó hacia 
el cielo otra pregunta ¿Dios, si verdaderamente 
tu existes, te pido cambia mi vida? por su mente 
paso tan rápido como una estrella fugaz el Salmo 
25:4 “Muéstrame, oh Jehová, tus caminos; Enséñame 
tus sendas” entonces se puso a orar y a clamar en 
medio del campo, comenzó a llorar, su espíritu 
estaba quebrantado luego que se desahogó, paso 
de la profunda depresión a un gozo inexplicable. 
Recordó que cuando era un niño su papá lo ponía 
a leer en voz alta diversas clases de libros, entre 
aquellos libros estaba la Biblia, en su memoria 
se habían guardados versículos bíblicos que, en 
ese momento, el Señor utilizo para hablar de una 
manera muy especial a su vida.
Después de esa noche empezó a escuchar la emiso-
ra Radio Transmundial por alrededor de 6 meses, 
a través de ese medio fue pastoreado, guiado y 
discipulado, luego en diciembre de ese mismo año 
asistió a la iglesia Presbiteriana del pueblo por 
primera vez, inicia una nueva etapa de su vida, un 
renacer. 
El pastor Ángel, es colombiano de la tierra del 
Tolima, es una persona, amable, bondadosa, apa-
sionado, de testimonio intachable que desde que se 
convirtió al Señor ha caminado con Jesús por más 
de cincuenta años, vive agradecido cada día por 
tener un salvador y tener la seguridad de la vida 
eterna. 
Adicionalmente, Ángel, es un estudioso de la pal-

abra de Dios, es un hombre dedicado, disciplinado, 
y tiene un gran sentido del humor, es pastor de 
la Iglesia Menonita Lawndale de la ciudad de los 
vientos, Chicago, cabe mencionar también que el 
pastor Ángel tiene una maravillosa familia, a la 
cual ama y sirve con todo su corazón.
Su consejo es que no hay que olvidar que tenemos 
acceso a Dios por medio de su Hijo Jesucristo 
quien dio su vida en una cruz por la humanidad, de 
esta forma mediante su sangre pagó el precio que 
nos hace libres de la angustia, de los pensamientos 
suicidas, Él está con nosotros en los momentos de 
desolación, depresión, inseguridad, duda, Él nos 
consuela enjuga nuestras lágrimas, conoce lo más 
profundo de nuestra alma. Recuerda que puedes 
hablar con Él. En Jesús siempre hay esperanza. 
(Foto Ángel con sombrero)

Carlos Romero renuncia a su cargo de 
director ejecutivo de la Agencia Menonita 
de Educación

Iglesia Menonita USA, servicio de noticias 2019-3

ELKHART, Indiana (Agencia Menonita de 
Educación) — Carlos Romero ha anunciado su 
intención de iniciar la transición que ' nalizaría su 
rol de director ejecutivo de la Agencia Menonita 
de Educación (MEA, por sus siglas en inglés) a 
partir de julio del 2019. Con pesar y profunda 
apreciación por su ferviente compromiso con la 
educación menonita y décadas de servicio ' el a la 
iglesia y sus instituciones académicas, la junta di-
rectiva de MEA aceptó su anuncio en una reunión 
llevada a cabo el 8 y 9 de marzo.
Romero se ha desempeñado como director ejecuti-
vo desde que MEA se formó en el 2002, dirigien-
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do a la nueva agencia en su misión de fortalecer 
la vida, el testimonio y la identidad de la Iglesia 
Menonita de EE. UU. a través de la educación. En 
los últimos años, condujo a la junta y a las insti-
tuciones académicas a ampliar su visión, de ser 
“escuelas para menonitas” a convertirse en “escuelas 
menonitas para todos”, en respuesta a la creciente 
necesidad de un testimonio característicamente 
anabautista en la educación.
“El trabajo de Romero ha posicionado bien a 
MEA para el éxito en el futuro”, dijo Richard 
= omas, presidente de la junta de MEA. “Duran-
te los últimos años, Carlos dirigió a MEA con la 
meta de efectuar muchos cambios en la estructura 
y el estilo de funcionamiento, con el aporte de 
las partes interesadas, creando una organización 
dinámica que cultiva el suelo en el cual las escuelas 
y los programas educativos menonitas pueden 
seguir > oreciendo”.
= omas dijo que luego de que la junta hiciera un 
repaso positivo de su trabajo, Romero discernió 
que el momento actual es apropiado para iniciar 
la transición a que una persona nueva conduzca a 
MEA de cara al futuro.
Al brindar orientación a personas de todas las 
edades, desde la infancia temprana hasta jóvenes en 
la educación superior, y además capacitar a líderes 
en las congregaciones hispanas, durante su ejercicio 
Romero trabajó junto al personal de MEA para 
apoyar a los administradores y empleados de las 
escuelas, organizar eventos para recaudar fondos, 
brindar recursos para el desarrollo de las juntas y 
transmitir una visión vibrante para la educación 
menonita a lo largo y ancho de la iglesia y más 
allá de esta. En su ejercicio, ofreció orientación en 
numerosas búsquedas de presidentes de colegios 
universitarios; más recientemente trabajó junto a 
comités de búsqueda en una temporada de transi-
ciones durante la cual cinco de seis colegios uni-
versitarios y universidades menonitas seleccionaron 
exitosamente a sus nuevos presidentes, sumado 
a un sexto proceso que está actualmente en marcha.
“Aprecio la personalidad empática y hospitalaria 
de Carlos que siempre hace lugar para la gracia, 
sobre todo en medio del con> icto y las controver-
sias”, dijo Addie Banks, miembro de la junta de 
MEA desde hace mucho tiempo. “Fue siempre 
una alegría trabajar con Carlos. Para aquellos que 
estamos en los márgenes, el liderazgo de Carlos 
en MEA signi' caba que teníamos un lugar en la 
mesa. ¡Será muy echado de menos!”.
Una parte signi' cativa del trabajo de Romero ha 
involucrado la capacitación de líderes en compe-

tencia intercultural. Romero cofundó Developing 
Harmony through Diversity (Desarrollar armonía 
a través de la diversidad), una iniciativa de la Igle-
sia Menonita de la década del 90 para desmantelar 
el racismo. Como administrador cali' cado para el 
Intercultural Diversity Inventory (Inventario de 
diversidad intercultural), ha capacitado a juntas y a 
más de 1000 líderes en la importancia de trabajar 
para terminar con el racismo a nivel institucional.
“Carlos ha sido una inspiración para muchos, y su 
trabajo con Racial Ethnic Leadership Education 
(RELE, Educación racial y étnica para el lideraz-
go) ha tenido una gran in> uencia en las personas 
de color de nuestra denominación”, dijo Glen 
Guyton, director ejecutivo de MC USA, sumando 
su gratitud por la obra pionera de Romero como 
director de planeamiento de convenciones para la 
Junta Menonita de Ministerios Congregaciona-
les (MBCM, por sus siglas en inglés). “Estamos 
agradecidos por su dedicación a esta iglesia y a los 
anabautistas de todo el mundo”.
Antes de sus 17 años de ministerio junto a MEA, 
Carlos se desempeñó como vicepresidente de 
vida estudiantil y decano académico en Goshen 
College desde 1999 a 2002. Durante este período, 
él y su esposa Celina lideraron el viaje del primer 
grupo de estudiantes del Study-Service Term (un 
programa de estudio y servicio) a Cuba. Entre 
1990 y 1999, trabajó como ministro denomina-
cional de juveniles para MBCM, donde dirigió 
convenciones menonitas de juveniles, logrando un 
incremento en las asistencias: de 1800 a más de 
6500. Romero también ejerció como administrador 
de la Academia Menonita, una escuela menonita 
que matricula a niños y jóvenes de prejardín a 12° 
grado en Summit Hills, San Juan, en Puerto Rico, 
con más de 600 estudiantes, desde 1985 a 1990.
“He tenido este privilegio y estoy profundamente 
agradecido por la oportunidad de servir a MC 
USA a través de MEA”, dijo Romero en sus 
palabras a la junta. “Durante estos años he visto 
muchas cosas, he conocido muchos entornos, he 
hablado con muchísimas personas y he predicado 
en muchos púlpitos; atesoro todos estos recuerdos 
que llevaré en lo profundo del corazón. Siempre 
estaré agradecido por haber servido a la par de 
tantos otros, trabajando en pro del objetivo de 
fortalecer la educación menonita para todos.
“Creo profundamente que es el momento apro-
piado para hacer esta transición, permitiendo que 
el próximo líder lleve a MEA al siguiente nivel, 
construyendo sobre lo que se ha logrado y ayudan-
do a la organización a seguir estando al servicio de 
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la educación menonita en todos los niveles como 
parte del llamado misional de MC USA”, declaró.
= omas dijo que la junta planea designar a un di-
rector ejecutivo interino, seguido de la selección de 
un comité de búsqueda para encontrar a un nuevo 
director ejecutivo. “La junta aceptó la renuncia 
de Romero con pesar y agradecimiento por su 
' el liderazgo durante los últimos diecisiete años, 
bendiciéndolo también en sus nuevas posibilidades 
de liderazgo y servicio”, dijo = omas.

Más & nanciamiento para muros 
y detenciones en la frontera con   
México

Por Charissa Zehr,  CCM Washington

El 14 de febrero, el Congreso aprobó un paquete 
de leyes presupuestarias que evitó otro dañino 
cierre del gobierno, pero incluyó $1375 millones 
para 55 millas de nuevas vallas y muros fronteri-
zos y también una expansión de la detención de 
inmigrantes. Aunque la construcción del muro 
fronterizo estará restringida en algunas áreas 
ecológicamente sensibles, otras áreas no serán 
protegidas, tales como la mayor parte del Refugio 
Nacional de Vida Silvestre del Valle Bajo del Río 
Grande, terrenos de propietarios privados y varios 
sitios históricos.
Un día después, el 15 de febrero, el Presidente 
Trump declaró emergencia nacional en un es-
fuerzo por obtener billones de dólares más que 
los aprobados por el Congreso para gastarlos en 
la construcción de muros fronterizos. Esto ocurre 
en un momento en que la cifra total de cruces a 
través de la frontera está muy por debajo de los 
máximos históricos, y un porcentaje signi' cativo 

de quienes llegan a la frontera hoy desean solicitar 
asilo. Ayer, la cámara baja aprobó una resolución de 
desaprobación a la declaración de emergencia con 
un voto de 245-182. Envió la resolución al Senado, 
pero es poco probable que tenga su' cientes votos 
para superar un veto presidencial. También se han 
presentado múltiples demandas judiciales.
 
Foto: Miembros de la Fraternidad Menonita de 
Paoli, Indiana, oran en el muro fronterizo en Douglas, 
Arizona, durante un tur de aprendizaje del CCM 
por las tierras fronterizas en 2016. Foto CCM/Saulo 
Padilla.

El Concilio de Líderes Constitu-
yentes analiza cambios en linea-
mientos de membresía y estatutos de 
Iglesia Menonita E.U.

Por el personal de Comunicaciones de la Iglesia 
Menonita de EE. UU., con reportajes de Gordon 
Houser, de ' e Mennonite

HESSTON, Kansas (Iglesia Menonita de EE. 
UU.) — Durante las reuniones llevadas a cabo 
entre el 28 de febrero y el 2 de marzo en Hesston, 
Kansas, el Concilio de Líderes Constituyentes 
(CLC) analizó los lineamientos de membresía 
de la Iglesia Menonita de EE. UU. y respondió a 
posibles cambios en los estatutos en anticipación 
de la asamblea de delegados de la Iglesia Menonita 
de EE. UU. que se realizará en julio.
Shannon Dycus, quien se desempeñó como líder 
de adoración, comenzó el encuentro con la santa 
cena para recordar que “Dios nos da primero”. 
Invitó a los participantes del CLC a re> exionar 
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juntos sobre qué dones han recibido y qué dones 
tienen para dar a otros.

Lineamientos de membresía

Michael Danner, director ejecutivo adjunto de 
Vitalidad e Involucramiento de la Iglesia, leyó los 
lineamientos de membresía en voz alta junto con 
el grupo, poniendo el énfasis en la importancia de 
saber qué dicen los documentos antes de discutir-
los. Los lineamientos pasaron a ser parte de los 
estatutos de la denominación cuando la Iglesia 
Menonita de EE. UU. se formó en 2002 y fueron 
con' rmados por los delegados en la asamblea del 
2015 con la condición de que no se plantearían 
cambios hasta dentro de cuatro años. Danner les 
pidió a los miembros del CLC que consideraran 
la pregunta “¿Cuál es el mejor modo para que la 
Iglesia Menonita de EE. UU. pueda discernir en 
conjunto un proceso para el futuro de los linea-
mientos?”
El CLC, integrado por representantes de las 
conferencias regionales, las agencias y los grupos 
raciales/étnicos de la Iglesia Menonita de EE. UU., 
no es un órgano con facultad de tomar decisiones, 
sino que le ofrece retroalimentación y recomen-
daciones a la junta ejecutiva ( JE) de la Iglesia 
Menonita de EE. UU. , lo cual Danner denominó 
una “autoridad relacional”.
Danner señaló que “existe una distancia entre 
las posturas que la Iglesia Menonita de EE. UU. 
enseña respecto del matrimonio entre personas 
del mismo sexo y las prácticas actuales”. Añadió 
que algunas congregaciones y conferencias le 
preguntan a la JE por qué no hacen cumplir los 
lineamientos, mientras que otras preguntan cuándo 
los abandonarán o revisarán. Dijo Danner que la 
discusión presenta muchos matices.
“Ambos lados están haciendo la misma pregunta: 
‘¿Qué vamos a hacer con la distancia creada entre 
lo que decimos y lo que hacemos?’”, dijo Danner. 
“No conozco a ningún ministro de conferencia que 
no lidie con esta tensión”.
Danner guió a los aproximadamente 60 partic-
ipantes del CLC en un proceso de retroalimen-
tación conversando en torno a las mesas. A partir 
de las devoluciones, identi' có ocho recomenda-
ciones, entre las cuales los miembros del CLC 
luego marcaron aquellas que preferían por sobre las 
demás y aquella que creían que no debía consider-
arse. Danner indicó que tabulará los comentarios 
mediante un resumen que ofrecerá para la reunión 

de la JE programada para abril.
Danner enfatizó, sin embargo, que se trata de un 
proceso. Señaló que no hay planes de llevar a la 
asamblea de delegados de este verano una resolu-
ción respecto de los lineamientos de membresía.

Cambios en los estatutos

Para la asamblea de delegados se plani' can otras 
modi' caciones en los estatutos, y Glen Guyton, 
director ejecutivo de la Iglesia Menonita de EE. 
UU., presentó las siguientes para su discusión.
Un cambio planteado permitiría a cada con-
gregación enviar a la asamblea a un delegado de 
juveniles, y a las conferencias y los grupos raciales/
étnicos enviar a dos delegados de juveniles de entre 
16 y 21 años. Si los delegados aceptan este cambio 
en los estatutos, los delegados de juveniles partici-
parán como delegados votantes durante el resto de 
la asamblea.
Otro cambio propuesto para los estatutos que 
tendría un impacto en los actuales servicios de 
= e Mennonite, Inc. (TMI), una entidad de la 
Iglesia Menonita de EE. UU., se pospuso debido 
a los sucesos del 1° de marzo cuando Guyton, el 
moderador Dave Boshart y la moderadora electa 
Joy Sutter, quien también presidió la reunión del 
CLC, se reunieron con Barth Hague, presidente de 
la junta de TMI.
Tras la reunión, Hague habló con el CLC y dijo 
que una fusión con MWR (Mennonite World 
Review) podría volver a ser una opción. Hague 
dijo que la voz independiente de TMI es un legado 
importante. La fusión había sido propuesta el año 
pasado, pero la junta de TMI decidió retirarse del 
debate el 13 de noviembre.
Guyton dijo que plani' ca continuar el trabajo de 
fortalecimiento de la estrategia de comunicación 
de la Iglesia Menonita de EE. UU., aunque el 
futuro junto a TMI continúa en cambio constante. 
Guyton presentó una propuesta de estrategia de 
comunicaciones de colaboración que incluiría a un 
director general de comunicaciones, quien coordi-
naría la comunicación y la colaboración entre las 
agencias de la Iglesia Menonita de EE. UU.
“Este órgano tiene el rol de comunicar quiénes 
somos, tanto interna como externamente, y necesi-
tamos potenciar eso”, dijo Guyton.
Otros asuntos que abordó  el CLC fueron:
• Sutter anunció a Linda Dibble, de Albany, 
Oregón, como candidata a moderadora electa de la 
Iglesia Menonita de EE. UU., y los miembros del 
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CLC rati' caron la postulación.
• Jack Swaim, vicepresidente del CLC, revisó 
los comentarios recibidos a través del proceso de 
Journey Forward, e Iris de León-Hartshorn, direc-
tora ejecutiva adjunta de operaciones de la Iglesia 
Menonita de EE. UU., dijo que, en la asamblea de 
delegados de MennoCon19, las congregaciones 
compartirán historias de sus comunidades de fe 
que estén en sintonía con cada uno de los Com-
promisos Renovados.
• El CLC recibió novedades de Joe Manickam, 
presidente de Hesston College, y de Jon Gering, 
presidente de Bethel College, de North Newton, 
Kansas;
• Bill Zuercher compartió las novedades sobre el 
Peace Academic Center (Centro Académico de 
Paz), situado en la reserva Hopi de Kykotsmovi, 
Arizona.

Fotos:
-Participantes del CLC debaten en grupos en 
la Iglesia Menonita de Hesston. Foto por Kayla 
Berkey.
-Se invitó a los asistentes del CLC  a compartir 
qué cosas les encantan de la Iglesia Menonita de 
EE. UU., y se compartieron sus respuestas a lo 
largo del encuentro. Foto por Kayla Berkey

Contra el optimismo, no hay vacuna 

Encuentro 11,  Guías Para Encuentros de Re+ exión 
Comunitaria

Por Tony Brun

El Dr. Tony Brun, teólogo, profesor y escritor 
ofrece la siguiente serie de estudio bíblico para ser 
coleccionada: Guías Para Encuentros de Re> e-
xión Comunitaria. Esta es la onceava parte de la 
serie, con la esperanza que la disfruten, les sirva de 
recurso en el ministerio y que sea de gran provecho 
para todos los lectores. –Marco Güete

Introducción
Para nadie es novedad la nueva virulencia de los 
fundamentalismos políticos, ideológicos  y religio-
sos en Occidente.  Quizás nunca habían desapare-
cido del todo.  
Pero ahora han vuelto armados con nuevos 
“juguetes” a su favor. Estos son:  los aparatitos 
celulares y las redes sociales. (Los presidentes Trump 
y Bolsonaro son quienes más usan el mentidero más 
cómodo y anónimo que existe en la actualidad: Twitter. 
Y para   nadie es novedad que sus usos de este medio 
social, tienden a ser un verdadero culebrón televisivo); 
las masas tan fanáticas como desilusionadas y 
adormecidas; en los templos evangélicos indepen-
dientes de cualquier tradición, pero dependientes 
de cualquier predicador.   Algunas de estas son las 
nuevas armas de algunos - bastantes -  presidentes 
de turno, y estas son también las armas de muchos 
profesionales de la religión, que también están de 
turno. 
Hoy da vergüenza decirse “cristiano evangéli-
co”. Es tal la ignorancia del “no querer saber” así 
como el odio declarado hacia lo diferente que 
reina en este ámbito religioso, que sencillamente 
ya nada le queda de “cristiano” ni de “evangélico”.  
Igualmente, hoy da vergüenza decirse “cristiano 
católico”. Aún es desconocido el tamaño real de 
los abusos hacia niños y niñas perpetrados por 
cientos de clérigos de todos los estratos jerárqui-
cos de este ámbito religioso.   Sencillamente una 
persona sincera consigo misma, ya no podría seguir 
comulgando. 
De todos modos esta nueva virulencia del fun-
damentalismo odioso - porque odia y discrimina 
- también pasará y sus aparatitos también.  Han 
vuelto, sí.  Más tarde o más temprano, también 
pasarán. Como decía Buddha: “Todo lo que tiene 
la naturaleza de surgir, también contiene la natu-
raleza de cesar”.
Quienes deciden plegarse a la nueva virulencia de 
los fundamentalismos - sea por ignorancia fanática 
o por intereses egoístas - han decidido pasarse a 
la historia de los odios y los insensibles oscuran-
tismos de la humanidad.   Basta sólo recordar los 
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sórdidos comentarios - en las redes sociales - de 
sarcasmo y alegría y la infamia barata entre algunos 
evangélicos y hasta políticos allegados a la familia 
del actual presidente de Brasil, cuando murió un 
niño de siete años llamado Arthur y quien era nie-
to del expresidente Lula, ahora preso.   No pocos 
veían en la muerte de este niño por meningitis “un 
merecido castigo de Dios” para el abuelo. ¿Hasta 
dónde puede llegar tal ignorancia y fanatismo?
Mientras tanto y mientras dura la regresión de 
los fundamentalismos,  la conciencia social sabe 
resistir.  Como antes, ahora una vez más.  Cuando 
parecen cerrarse los horizontes aún quedan estrate-
gias y recursos para la resistencia.  Uno de estos 
recursos es el humor.  Nos referimos al humor y no 
a la broma, el sarcasmo, la farsa, la burla o el chiste.   
Quizás la palabra que mejor describe al humor, es 
gracia - con todo su sentido teológico y humano - 
pues sería una des-gracia perder el humor.  
El humor es el ámbito de la libertad. No se deja 
aprisionar. El humor presupone una actitud de no 
absolutización. Todos conocemos regímenes, siste-
mas y doctrinas con pretensiones de ser absolutos 
y donde no se permite el humor.  No se permite el 
humor, la gracia. Ya no se permite la libertad. La 
falta de humor es el in' erno. No hay escapatoria 
posible. Eso sería la esencia del odio. El odio, a 
diferencia del amor, no permite el humor. Pero 
este como el viento del Espíritu, “sopla sin que se 
sepa desde dónde viene ni hacia dónde va” ( Jn 3:8). 
El humor es la in' ltración de lo imprevisto, abre 
espacios en la cerrazón. Como dice el cantautor 
cubano Silvio Rodríguez: “es el reino del todavía”. 
Mientras el fundamentalismo as' xiante quiera 
perpetuarse como absoluto, la conciencia social 
inspirada por el humor, manifestará la relativi-
dad radical de todas las cosas. Cinco veces las 
Escrituras hebreas hacen referencia a la risa de 
Dios (Salmos 2:4; 37:13; 59:8; Proverbios 1:26 y 
3:34).  En estos textos, el contexto se re' ere a la 
pretensión de gobernantes de creerse poderosos 
y absolutos. La risa divina es provocada por la 
insensatez pretensiosa de líderes que se acreditan 
absolutos, permanentes y todopoderosos. “Vana 
ilusión”, dice el Eclesiastés. “Surgen y se extinguen” 
dice la ' losofía budista.
Siguiendo a Gerard Bessière. (Gerard Bessière: 
O humor, atitude teológica? (Ed. Vozes. Revista 
Concilium 95, 1974/5) p. 626-627) Podemos decir 
que la conciencia latinoamericana que mucho sabe 
de resistir a las prohibiciones a la libertad, sabe 
también de las conquistas del humor. Estas son 
cuatro:

a) La conquista de la libertad, que se caracteriza 
por desencadenar el mecanismo de tensión-des-
canso, provocando un momento de respiro, de 
reposo, un instante de alivio durante el agobio.
b) La conquista de la simpatía, mediante una 
mirada cómplice que atenúa las censuras, crea 
alianzas y comunión entre los agobiados.
c) La conquista del compromiso, es hacer del hu-
mor “un arma de combate”, pues convoca a la prác-
tica de la solidaridad. En los momentos más serios 
el humor no sólo relaja la tensión sino que también 
es un medio para que lo verdaderamente humano 
rea' rme su propia dignidad en circunstancia en 
que parecía perderla por causa del agobio.  
d) La conquista de la trascendencia. Como ya 
dijimos, el humor es gracia, es utopía que se asoma 
a lo que debe ser porque aún no es.
Cuando el miedo a los cambios toma el poder se 
produce un bifurcación hacia el fundamentalismo, 
el conservadurismo y el autoritarismo. Cuando ese 
mismo miedo se encarna en individuos y grupos 
todavía humanamente inmaduros – más cientí' ca-
mente “cerebralmente inmaduros” (Nos referimos al 
subdesarrollo neurológico) - estos tienden a sen-
tirse amenazados por la diferencia.  Tales indivi-
duos y grupos son incapaces de encontrar mejores 
caminos que el menosprecio, la persecución y la 
represión. Así las cosas, el antagonismo “nosotros” 
y “ellos” se instala.  Exacerbando tal distorsión se 
categoriza a los individuos en función de “no-
sotros” o “ellos”, el cerebro procesa la información 
y clasi' ca como “amigo” (nosotros) o “enemigo” 
(ellos). Los estereotipos y preconceptos alimenta-
rán tal división y distorsión de la realidad. (Dalai 
Lama e Howard C. Cutler: A arte da felicidade 
em um mundo conturbado (Ed. Matins Fontes: São 
Paulo 2011) p. 62-91). 
En ' n, el humor es uno de los recursos para resistir 
y sobreponerse a las penurias y sufrimientos de la 
vida. Más aún, el humor critica proféticamente las 
causas del agobio, y también dinamiza organiza-
tivamente las fuerzas de la resistencia. De esto, la 
humanidad tiene memoria. 

PARTE 1. Texto de la Vida
Pintar el mundo al revés
se ha visto entre tanto yerro:
el zorro corriendo al perro
y el ladrón por tras del juez.
Para arriba van los pies,
con la boca van pisando,
el fuego al agua apagando
el ciego enseñando letras,
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los bueyes en la carreta
y el carretero tirando.

El título de este Encuentro es de la autoría del 
poeta y escritor uruguayo Mario Benedetti.   
1. Leamos pues el texto de la Vida.
Nota: Las coplas con dimensiones humorísticas, 
surgieron – en América Latina – relacionadas a 
las penurias del pueblo. El humor es usado como 
recurso crítico (denuncia) y también como dina-
mizador (anuncio) de las esperanzas populares. 
Todos los temas son cantados o recitados con 
un irrespeto hacia lo políticamente correcto o a 
la cultura dominante. Las estructuras políticas y 
religiosas consideradas injustas por el cantor, sor 
ridiculizadas, por lo cual desacralizan y permiten 
al pueblo reírse aun de quienes les menosprecian y 
agobian. 
Lo que para la ideología dominante es real y 
verdadero, en las coplas es evidenciado como falso 
y ridículo. Pero también, lo que para la voz dom-
inante es ilusorio, irreal y falso, en las coplas es 
cantado con convicción y ' rmeza profética. ¡No 
es casualidad la persecución de los poetas, esos 
obreros de los sueños sub-versivos soñados por el 
pueblo!  Entendemos pues, el sentido de “pintar un 
mundo al revés”. 

2. Luego de esta nota explicativa y usando la ima-
ginación:
a) ¿Cuál frase re> ejaría una crítica a la realidad 
dominante? ¿Por qué? ¿Habría un ejemplo real o 
' cticio para ilustrar la frase o imagen?
b) ¿Cuál frase re> ejaría un aliento de esperanza 
para el pueblo? ¿Por qué? ¿Habría un ejemplo real 
o ' cticio para ilustrar la frase o imagen?

3. En ocasiones, la crítica a la realidad dominante 
y el anhelo utópico, es decir, la esperanza, aparecen 
implícitamente en una misma frase. Apreciamos 
esto cuando leemos y releemos desde el reverso, 
tratando de encontrar el porqué dice lo que dice, 
qué está detrás de lo cada frase, etc. 

a) Leamos las siguientes coplas de Violeta Parra 
artista, poeta y cantautora chilena, tituladas “El 
diablo en el paraíso”. 
b) Luego de la lectura, señalemos en cada estrofa, 
las frases donde se expresa la crítica (denuncia 
de la realidad) y la dinamización (anuncio de la 
esperanza)
c) Finalmente, fundamentemos el porqué de cada 
frase señalada. 

(1) El hombre se come el pasto, el burro los cara-
melos;
la nieta manda al abuelo, y la sota al rey de basto.
El agua la llevo en canasto, me duermo debajo del 
catre
todo lo endulzo con natre; bailo en la tumba del 
muerto,
“mentira dijo lo cierto”, gritaba desnudo un sastre. 

(2) Los pajes son coronados, los reyes friegan el 
piso,
no hay santos en el paraíso, y presos van los solda-
dos.
Se premiaron los pecados, fusilamiento de jueces,
en seco nadan los peces, será un acabo del mundo
cuando en los mares profundos, los árboles > ore-
cen.

(3) Los justos andan con grillos, y libres van los 
perversos,
noventa cobres, un peso; seiscientos gramos un 
kilo.
Los ricos andan rotosos, los gordos son raquíticos
brincan los paralíticos, sobre un ' ludo machete,
ocho por tres, veintisiete, divide un matemático.

(4) De asiento tienen el piano, tocan música en la 
silla;
Caín es la maravilla para el Abel de su hermano.
Caminase  con las manos, los santos son penden-
cieros,
Bendicen a los rateros; se acuesta el perro en la 
cuna,
Debajo de la blanca luna , el bebé muerde al ron-
dero.

(5) Aquí termina el ejemplo, fue por el mundo al 
revés,
y con la venia de usted,  al teatro lo llaman templo.
Con ' neza te contemplo,  dice el bandido a su 
presa,
es más hereje el que reza,  los viejos van a la escue-
la,
los niños a la rayuela, ¡ya nadie tiene cabeza!

PARTE 2. Texto de la Biblia
1. Leamos el texto bíblico en Isaías 11:6-9.

2. ¿En qué se asemejan ambos textos (Vida y 
Biblia)?

3. Nombremos todas las frases que nos ilustran “un 
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mundo al revés”.

4. ¿Con qué se relacionan estas imágenes utópicas? 
(versículos 3-5)
En estos versículos, ¿cómo se ilustra “el mundo al 
revés”?

5. Si la justicia y la paz (reconciliación) se ilustran 
con estas frases (versículos 6-9), ¿cuáles expre-
siones serían opuestas o antagónicas?

6. La iglesia - comunidad de creyentes – es consi-
derada en la teología cristiana como un anticipo, 
un signo o sacramento que su vida re-presenta la 
intención reconciliadora de Dios.   Una señal de “ 
un mundo al revés” en el cual Dios llama a parti-
cipar.

a) Según las metáforas o imágenes del texto, 
¿cuáles rasgos en nuestra comunidad o con-
gregación señalan a esa esperanza?
b) ¿Qué cosas de nuestra realidad obstaculizan los 
cambios que anhelamos? ¿Cómo expresamos la 
crítica hacia esos obstáculos?

7. Para re> exionar: coplas en preguntas.

¿Cómo compaginar la aniquiladora idea de la 
muerte,
con este incontenible afán de vida?
¿Cómo acoplar el horror ante la nada que vendrá,
con la invasora alegría del amor provisional y 
verdadero?
¿Cómo desactivar la lápida con el sembradío,
la guadaña con el clavel?
¿Será que el Hombre es eso, esa batalla?    (Mario 
Benedetti)

Para Mayor Información
Puede comunicarse con Marco Güete, Director de 
Ministerios Hispanos para la Educación Pastoral y 
de Liderazgo de la Agencia Menonita de Edu-
cación Marcog@MennoniteEducation.org


